Na temelju &lanka 13 Zakona o udrugama (N.N. broj 74/14, 70/17 1 98/19) i ¢lanka 19. Statuta
Udruge Bo$njaka branitelja domovinskog rata Hrvatske od 14. veljace 2015., Skupstina udruge na
sjednici odrZanoj dana 30. prosinca 2021. godine, donijela je

STATUT

UDRUGE BOSNJAKA BRANITELJA
DOMOVINSKOG RATA HRVATSKE
| |

I. Opée odredbe -
‘Clanak 1.

Statutom Udruge BoSnjaka branitelja Domovinskog rata Hrvatske, skraceno UBBDRH (u

nastavku: udruga), kao temeljnim aktom udruge, ureduju se pitanja koja se odnose na:
‘ \

osnivanje i pravni poloZaj, |
djelovanje i registracija, |
financiranje, imovina, nacin stjecanja imovine i koriStenja ostvarene dobiti udruge,
odgovornost i statusne promjene,’
nadzor i prestanak postojanja udruge,
naziv i sjediste udruge, ]
zastupanje i predstavljanje udruge, ‘
ciljeve udruge i djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge,
. &lanstvo i prava, obveze i odgovornosti ¢lanova udruge,

10. tijela udruge, njihov sastav, izbor, opoziv, ovlasti, nain/odlu¢ivanja i trajanja mandata,

11. podrugje na kojima udruga djeluje,

12. rjeSavanje sporova i sukoba interesa unutar udruge,

13. stegovnu odgovornost clanova udruge,

14. postupak s imovinom u slucaju prestanka udruge,

15. znak udruge i njegov izgled, |

16. imenovanje i opoziv likvidatora udruge, ‘

17. druga pitanja od znacaja za udrugu. |

Svi akti udruge moraju biti sukladni ovom Statutu, a odredbe akata udruge koje nisu sukladne
odredbama ovog Statuta se ne primjenjuju. |

Udruga stje€e pravnu osobnost danom upisa u registar udruga Republike Hrvatske i jeste
slobodno i dobrovoljno udruZivanje vie fizickih, odnosno pravnih| osoba koje se, radi zatite njihovih
probitaka ili zauzimanja za zastitu ljudskih prava i sloboda, te za humanitarna, socijalna, kulturna,
odgojno-obrazovna, sportska ili druga uvjerenja ili ciljevi koji ‘nisu u suprotnosti sa Ustavom i
zakonom. 3 3
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II. Naziv udruge i nacela djelovanja udru;ge

| Clanak 2.

Naziv Udruge je: UDRUGA BOSNJAKA BRANITELJA DOMOVINSKOG RATA
HRVATSKE. | |

Skraéeni naziv udruge je: UBBDRH

Djelovanje udruge temelji se na nacelu javnosti, a javnost rada ureduje se Statutom,
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pravodobnim izveS¢ivnjem €lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima, pisanim izvje$¢ima, na
posebnim skupovima ili na drugi prikladan naéin.

Djelovanje udruge temelji se na nacelu neovisnosti, pa udruga samostalno utvrduje svoja
podrucja djelovanja, ciljeve i djelatnosti, svoj unutamjl ustroj i samostalno obavlja djelatnosti koje nisu
u suprotnosti sa Ustavom i zakonom. w

Djelovanje udruge temelji se na nacelu demokratskog ustroja i udrugom upravljaju ¢lanovi na
naelima demokratskog zastupanja i demokratskog nacina o¢itovanja volje ¢lanova.

Djelovanje udruge temelji se na nacelu neproﬁtnostl te se udruga ne osniva sa svrhom
stjecanja dobiti.

Djelovanje udruge temeljl se na nacelu slobodnog sudjelovanja u javnom Zivotu, te udruga
slobodno sudjeluje u razvoju, pracenju provodenju i vrednovanju svog rada, kao i u oblikovanju
javnog mnijenja, te izraZzava svoja stajalista, mlsljenja i podu21ma inicijative o pitanjima od interesa
udruge iz podruéja djelovanja. :

IIL. SjediSte udruge 5 ;
Clanak 3.

Sjediste udruge je u Zagrebu.
Odluku o promjeni adrese sjedista udruge donosi predsjedni$tvo udruge.

IV. Zastupanje udruge . I
Clanak 4.

Udrugu zastupa predSJedmk udruge, Glavni tajmk Udruge i prvi potpredsjednik udruge kojeg
Skupstina Udruge izabere i imenuje.

élanak 5.

Predsjednik udruge, glavni tajnik i prvi potpredsjednik zastupaju udrugu samostalno i
neograniceno, sukladno odredbama ovog Statuta i odlukama Skupstine udruge i njenih tijela.

Predsjednik udruge moZe dati punomo¢ - ovladtenje drugoj osobi za obavljanje odredenih
poslova za potrebe ili u ime udruge. ‘

V. Ciljevi udruge, podruéje djelovanja i djelatnostij kojima se ostvaruju ciljevi Udruge
élanak 6.

Sukladno €l. 1 i 2 ovog Statuta, udruga je dragovoljna udruga pripadnika Bo$njaka i drugih
sudionika Domovinskog rata Hrvatske, koji su stupili u postrojbe HV i policije u Domovinskom ratu u
RH i borbom za slobodnu RH dokazali svoju privrzenost ideji hrvatske drzave u njenim medunarodno
priznatim granicama, a poradi zastite i promicanja zajedni¢kih nacionalnih manjinski interesa,
socijalnih, humanitarnih, zdravstvenih, sportskih, kulturnih i drugih interesa i ciljeva, te zajednickih
uvjerenja, bez stjecanja dobiti.

Udruga sukladno ciljevima Udruge djeluje na podrugju branitelji i stradalnici te ljudska prava.
Clanak 7.

Pored djelatnosti za ostvarivanje ciljeva iz €l. 6 i 7. ovog Statuta, djelatnost udruge je
ostvarivanje prava koja propisuje Zakon o pravima hrvatskih branitelja, za koja je udruga nadlezna, te
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zatita i promicanje zajednitkih nacionalnih manjinskih interesa, humanitarnih, socijainih,
zdravstvenih, eti¢kih, etni¢kih, kulturnih, sportskih, profesionalnih i ciljeva €lanova udruge, te
njihovih gradanskih i ljudskih prava zajam¢enih Ustavom i drugim propisima RH, te medunarodnim
konvencijama i deklaracijama kojima je pristupila RH.

Osim djelatnosti iz prethodnog stavka, udruga moze sukladno zakonskim propisima koji to
ureduju i ovisno od podrugja interesa i djelovanja, obavljati i poslove organiziranja javnih kulturnih i
prosvijednih skupova na javnim mjestima, sakupljanja potpisa na peticije za ostvarivanje ciljeva i
zadataka iz djelatnosti udruge, te dostavljanje tih peticija svim drZavnim organima i institucijama,
poslove zastite prava bivsih i sadasnjih ¢lanova udruge i sudionika Domovinskog rata RH, te zaStite
njihovih ljudskih prava i sloboda. ;

Udruga moZe suradivati sa sredstvima javnog dnevnog informiranja, poradi objavljivanja
informacija o ciljevima i djelatnostima udruge, te moZe obavljati i druge poslove sukladno Zakonu
kojima se ostvaruju ciljevi i djelatnosti udruge, a posebno moZe obavjestavati i informirati
medunarodne organizacije i institucije o ciljevima i djelatnosti udruge i suradivati s njima radi
ostvarivanja tih ciljeva, ali tek ako ostvarivanje ciljeva i poslova iz djelatnosti udruge nije bilo moguce
u postupku koji se vode kod organa RH.

Clanak 8.

Osim ciljeva i djelatnosti iz €l. 6 i ¢l. 7 ovog Statuta, udruga se bavi i slijede¢im poslovima i
aktivnostima, a koji se manifestiraju kroz:

1. promicanje i afirmacija pripadnika bo$njatke nacinalne manjine sudionika i branitelja
Domovinskog rata RH, a sukladno s ratnim i dana$njim djelovanjem u uvjetima mira na korist RH 1
njenih gradana, g

2. sudjelovanje i potpora, sukladno propisima RH u radu drzavnih institucija na dosljednom
provodenju svih zakonskih i podzakonskih akata kojima se ureduju prava branitelja sudionika
Domovinskog rata RH, ;

3. nastojanje da, povijesne &injenice o uce$¢u BosSnjaka u Domovinskom ratu RH budu
potpuno i istinito prezentirane gradanstvu RH, te da ne dode do zaborava ili izobli¢enja istine o znaCaju
i karakteru Domovinskog rata i u njemu uce$¢a BoSnjaka,

4. brigu o adekvatnom zaposljavanju, kao i o ostvarivanju dostojnih uvjeta za Zivot svojih
¢lanova, |

5. brigu o osiguranju uvjeta za aktivno sudjelovanje svih Clanova udruge u svim oblicima
drustvenog i politiCkog Zivota,

6. brigu o promicanju u &inove asnika i docasnika, te brigu o dodjeli odli¢ja i priznanja svim
¢lanovima udruge koji su to zasluzili i f

7. suradnju sa srodnim udrugama koje su proistekle iz domovinskog rata RH te udrugama
branitelja i drugim udrugama koje Stite nacionalni identitet Bognjaka, te suradnju sa medunarodnim
udrugama. |

Udruga, radi ostvarivanja svojih ciljeva, se moZe udruzivati sa srodnim udrugama
Domovinskog rata RH ili udrugama sa kojima nade za to svoj interes.

Rad udruge je javan, a sa sjednica pojedinih tijela udruge, moZe se odlukom tog tijela, kada to
posebni interesi zahtijevaju iskljuciti javnost, ili u slu€ajevima zastite nacionalnih interesa RH i zaStite
interesa udruge i njenih ¢lanova. :

- Clanak 9.
Udruga djeluje na podrugju RH i pravna je osoba koja se upisuje u registar udruga RH, a

sukladno Zakonu o udrugama.
Odluku o nazivu i pe€atu udruge dohosi Skupstina udruge.




(vllanaki 10.

Udruga ima SVO_] pecat i znak, koji se upotrebljavaju u poslovanju udruge i u pravnom prometu
u ostvarivanju ciljeva i djelatnosti udruge.

Pecat udruge je okruglog oblika, promjera - 3 cm sa tekstom punog naziva udruge, u ¢ijoj
sredini se nalazi znak udruge.

Znak udruge su Cetiri crvene kockice i plav1 ljiljan ispod kojih su utiskana crvena slova
UBBDRH na Zutoj podlogi.

Iznad crvenih kockica i plavog ljiljana nalazi se $iroko polje naizmjeni¢no sainjeno od
ispunjenog zelenog trokuti¢a i kosih zelenih crta od: po Cetiri komada izmedu svakog trokuta, iznad
Cega se nalaze dvije plave valovite linije - crte nad kojima raSirenih krila je bijela golubica naslikana
linijama plave boje, a svi znaci se nalaze na Zutoj pod1021 koja je omedena nepravilnom zelenom
debelom crtom koja uokviruje znak udruge.

VL Clanstvo i prava, obveze i odgovornosti ¢lanova udruge

Clanak 11.

Udrugu ¢ine svi njeni Clanovi koji su prihvatili nacela, program i Statut udruge i koji
izraZavaju spremnost u promicanju ciljeva i djelatnosti udruge.

Clanom udruge moZe postati svaki sudionik Domovinskog rata RH, pravna osoba i druga
udruga ili fizicka osoba koja prihvaca obveze iz stavka 1 ovog ¢lanka.

Clanom udruge moZe postati samo poslovno sposobna fizicka osoba, a pravna osoba
registrirana u odgovarajuci Zakonom predvideni registar i kada osoba ovlastena za zastupanje te pravne
osobe potpiSe akt o €lanstvu u ovoj udruzi, te 1menuje osobu ovlastenu za zastupanje i predstavljanje te
pravne osobe u ovoj udruzi.

Tajnik Udruge vodi popis svojih €lanova, kO_]l se vodi elektroni¢ki ili na drugi prikladan nadin i
obavezno sadrZi podatke o osobnom imenu (nazivu), OIB (osobnom identifikacijskom broju), datumu
rodenja, datumu pristupanju udruzi, te datumom prestanka ¢lanstva u udruzi.

Popis &lanova udruge mora uvijek biti dostupan na uvid svim &lanovima i nadleZnim tijelima
na njihov zahtjev.

Clanak 12.

Unutarnji ustroj udruge zasniva se na nacelima demokratskog zastupanja i demokratskog
ocitovanja volje ¢lanova udruge.

Osoba koja Zeli postati ¢lanom udruge, podn051 vlastoru€no potpisanu pristupnicu udruzi.

Osoba iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, uz pisani zahtjev i pristupnicu, dostavlja i dokaz da
je sudionik Domovinskog rata, §to dokazuje potvrdom nadleznog ureda za obranu.

Da 1i osoba iz stavka 2 ovog ¢lanka i 1spunjava uvjete za ¢lanstvo u udruzi, utvrduje svojom
odlukom predsjednistvo udruge.

Nakon 3to utvrdi da osoba iz stavka 2 ovog clanka Statuta ispunjava uvjete iz prethodnog
stavka ovog ¢lanka, te nakon §to ta osoba potpise pristupnicu, Predsjednistvo udruge, donosi odluku o
prijemu u ¢lanstvo udruge odnosne osobe.

U slu€aju da se zahtjev za ¢lanstvo odbije, takva odluka mora imati obrazloZenje, kao i odluka
o prijemu svakog ¢lana u udrugu.

Protiv odluke Predsjednistva ili tijela udruge 0 Zahtjevu osobe za ¢lanstvo u udruzi, moze se
uloziti prigovor Glavnom odboru udruge, ¢ija odluka o prigovoru je konaéna.

Clanstvo u udruzi se stjeCe danom donosenja konaéne odluke o prijemu u udrugu i upisom u
popis ¢lanova udruge.



Clanak 13.

Clanovi udruge imaju slijede¢a prava:
1. da sudjeluju u odlu¢ivanju o svim bitnim pitanjima za udrugu, neposredno ili preko
izabranih predstavnika u tijelima udruge, ‘

2. da biraju i da budu birani u tijela udruge,

3. da budu obavijesteni o aktivnostima i stanju udruge,

4. da daju prijedloge i miSljenja u vezi s radom udruge, kao i

5. da ostvaruju i druga prava koja proizlaze iz prirode ¢lanstva u udruzi.
Clanovi udruge imaju slijedece obveze i odgovornosti;

1. dadjeluju u skladu s programom, Statutom i drugim aktima udruge,
2. da se zalaZu za ostvarivanje ciljeva i djelatnosti udruge,

3. da provode odluke tijela udruge,

4. da duvaju i unapreduju ugled udruge i

5. da plaéaju €lanarinu. i

Clan udruge koji se ne koristi svojim pravima ili ne izvrSava obveze, moZe biti iskljucen iz
&lanstva udruge, odnosno iskljuduje se iz €lanstva udruge.

Clanak 14.

Clanstvo u udruzi prestaje na temeljh odredaba ovog Statuta, a isto moZe prestati na vlastiti
pisani zahtjev &lana, odnosno isklju¢enjem ¢lana udruge zbog njegovog djelovanja suprotno programu,
Statutu i interesima i ciljevima i djelatnosti udruge, te njegovom djelovanju suprotno odredbi ¢lanka 13

ovog Statuta. |
Osim u slutaju iz prethodnog stavka &lanstvo prestaje Clanu koji ne placa Elanarinu dulje od

jedne godine ili smréu ¢lana udruge. |
Prestanak &lanstva u udruzi se upisuje u popis ¢lanova udruge, a taj popis vodi tajnik udruge.

Clanak 15.

Odluku o iskljuéenju &lana iz ¢lanstva udruge donosi Sud Zasti, bilo samoinicijativno na samoj
sjednici ili na prijedlog predsjednika udruge ili bilo kojeg drugog tijela udruge.

Protiv odluke Suda &asti iz stavka 1 ovog ¢lanka ovog Statuta, Clan udruge koji je iskljucen
odlukom Suda &asti, u slu¢aju da je s njom nezadovoljan, moze podnijeti prigovor u roku od 15 dana
od dana dostave odluke o iskljuéenju Skupstini udruge.

Prigovor se podnosi Skupstini udruge, a odluka Skupstine udruge o tom prigovoru je konacna.

VIL RIESAVANJE SPOROVA 1 SUKOBA INTERESA
- Clanak 16.

Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova udruge kojima
&lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utje¢e na rad udruge u cjelini odnosno ako se ona odnose na
pitanja od zajednickog interesa na sve ¢lanove.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece izmedu &lanova udruge.
Sastav, mandat, nadin odluéivanja vijeéa ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno
vijeée u svom radu na odgovarajuci na€in primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vijeca je konacna. ‘




Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja udrugom temeljem kojih se podnosi
zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odluduje nadleZni ured, nezadovoljni &lan najprije
se obraca udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po kona&nosti odluke arbitraznog vije¢a, udruga podnosi
nadleZznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeéa.

VIIL Tijela udruge, njihov sastav, izbor, opoziv, 6vlasti,
nadin odluéivanja i trajanje mandata ‘

Clanak 17.
Tijela udruge su:

Skupstina udruge,
Glavni odbor udruge,
Predsjednik udruge,
PredsjedniStvo udruge,
Nadzorni odbor,
Sud ¢asti,
Glavni tajnik udruge
Clanovi tijela udruge biraju se na nadin odreden odredbama ovog Statuta, a ¢lan udruge ne
moZe istovremeno biti izabran u vie od jednog tijela udruge.
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IX. Skupstina 5 !
Clanak‘ 18.

Skupstina udruge je najvide tijelo a &ine Ju predstavnici Zupanijskih i gradskih ogranaka
udruge izabrani u izvr§nom odboru ogranka.

Skupstina odluCuje javnim glasanjem, osim u slucaju kada je odredbama ovog Statuta
odredeno da se odluke donose tajnim glasanjem na skupstini.

Skupstina se moZe odrzati ako joj prisustvuje najmanje 21 &lan udruge koji su se odazvali
pozivu za odrZavanje skupstme

Skupstina udruge svoje odluke donosi iz podruqa nadleZnosti vecinom glasova prisutnih
¢lanova na sjednici skupstine.

Mandat ¢lanova svih tijela udruge i izabranih predstavmka na skupstini traje (4) &etiri godine.

Clanak 19.

Odluku o sazivanju Redovne skupstine donosi i skupstinu saziva predsjednik udruge, svake
godine, ra¢unato od prethodne skupstine, dok se Izborna Skup3tina odrZava svake &etiri godine.

Izvanrednu skupStine saziva predsjednik udruge, prema potrebi a duZan ju je sazvati na temelju
zahtjeva Glavnog odbora, Nadzornog odbora ili najmanje dva izvr$na odbora Zupanijskih ogranaka
udruge. ‘

Predsjednik udruge izvanrednu skupstine saZiva najkasnije u roku od 30 dana od primitka
pisanog zahtjeva tijela udruge iz prethodnog stavka ovog €lanka, a ako to predsjednik ne ugini, tada
istekom tog roka izvanrednu skupstinu saziva tijelo koje je zahtjev podnijelo.

U odluci o sazivanju Skupstine Preds;edmk utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrZavanja sjednice.

U slucaju isteka mandata, Skupstinu udruge saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u
registar udruga ili 1/3 ¢lanova udruge, koji su upisani u popis &lanova prije isteka mandata tijelima
udruge.



jélanak 20.

Rad skupstine odvija se prema poslovniku o radu skupstine kojeg donosi skupstina prije
potetka sa radom na sazvanoj sjednici skupstine, a skup3tina donosi:

Statut udruge, te njegove izmjene i dopune,
Utvrduje politiku rada udruge
Usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjesce o radu
za predhodnu kalendarsku godinu.
Usvaja godi$nje financijsko izvjeS¢e
Donosi druge akte i odluke vazne za rad Udruge,
odluke o usvajanju izvje§¢a o radu tijela udruge,
odluduje o promjeni ciljeva i djelatnosti udruge
odlu¢uje o Zalbama ¢lanova na odluke o iskljucenju iz udruge,
. odluduje o prestanku rada Udruge i rapspodjeli preostale imovine udruge,
10. odluke o izboru i razrjesenju duznosti ¢lanstva Glavnog odbora, Predsjednistva,
predsjednika udruge, potpredsjednike udruge i Glavnog tajnika udruge,
11. odluke o izboru i razrje$enju ¢lanova Nadzornog odbora i Suda Casti.

Statut udruge donosi skupstina na sjednici i javnim glasanjem, a Statut je donijet kada se za isti
izjasni ve¢ina ukupnog broja prisutnih ¢lanova skupstine.

Pored pitanja iz stavka 1 ovog ¢lanka skupstina udruge razmatra i ocjenjuje te usvaja izvjestaje
o radu tijela udruge, o aktivnostima ¢lanstva udruge i tijela udruge izmedu dvaju saziva skupStine
udruge, te donosi odluku o prestanku postojanja udruge.

Sva tijela udruge za svoj rad su odgovorna skupstini i odluke i zakljucke skupstine su duzni
postovati i provoditi, te nemaju pravnog osnova mijenjati ili osporavati bilo koju odluku koju je
skupstina donijela. f
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Clanak 21.

Radom skupgtine na samoj sjednici rukovodi radno predsjednistvo od najmanje predsjednika i
dva ¢lana, koje na prijedlog sazivaca skupstine imenuju prisutni &lanovi skupstine na sjednici na kojoj
su se odazvali poradi rada skupStine.

Osim radnog predsjedni§tva skupstina na prijedlog sazivata odreduje voditelja zapisnika i
ovjerovitelje zapisnika sa sjednice skupstine koja se odrZava, koji su obvezni safiniti i ovjeriti i
potpisati pismeno sadinjeni zapisnik o radu skupstine i o sadrZaju rada i donijetim odlukama i
zakljuccima na toj skupstini.

Najmanje dva ovjerovitelja zapisnika saziva¢ skupstine je duzan predloZiti poradi ovjere
zapisnika vodenog na samoj skupstini. 3 :

Skupstina na prijedlog radnog predsjednidtva na samoj sjednici donosi odluku o nacinu rada
skupstine odnosno o javnom radu ili isklju¢enju javnosti.

Sredstva javnog dnevnog priopéavanja i predstavnici tih sredstava mogu prisustvovati svakoj
sjednici skupstine, osim u slu¢aju kada skupstina iskljuci javnost.

' Clanak 22.

U sludaju kada skupstina donosi odluke tajnim glasanjem, poradi odlucivanja skupstine o tim
pitanjima, saziva& je duzan pripremiti sve relevantne radne materijale, kako bi skup$tina mogla
pravovaljano odlugivati tajnim glasovanjem o pitanjima o kojima odluku na takav nacin donosi.

U sludaju iz stavka 1 ovog &lanka saziva skupstine predlaZe radno predsjednistvo skupstine, te
verifikacijsku, kandidacijsku i izbornu korriisiju, od najmanje po tri &lana, koje komisije su duZne
omoguciti postupak tajnog izja§njavanja prisutnom ¢lanstvu na skupstini.

Verifikacijska komisija je duZna utvrditi broj prisutnih ¢lanova skupstine.




Kandidacijska komisija predlaZe, u slu€aju izbora, kandidate koji ¢e se nalaziti na glasackim
listi¢ima poradi izbora za odredene Elanove tijela i organa skupstine, te utvrduje njihov identitet, te
listu predloZenih kandidata o kojima ¢e prisutni ¢lanovi skupstine tajno odlucivati.

Kandidacijska komisija nakon utvrdene liste, kandidate sa liste navodi na glasackim listi¢ima
redom kako su navedeni na kandidacijskoj listi i odgovarajuéi broj glasackih listica predaje izbornoj
komisiji koja provodi izbore za izbor ¢lanova tijela skupstine.

Izborna komisija priprema ostali glasacki rriaterijal (glasa¢ku kutiju, mjesto giasanja), vrsi
kontrolu pravilnosti glasanja i utvrduje da li su sa popisa prisutnih ¢lanova skupstine, kojeg je saCinila
verifikacijska komisija svi popisani uredno zaprimili glasacke listi¢e i izvr3ili glasanje.

Izborna komisija utvrduje i izborne rezultate, te proglaSava izbore za izbor €lanova tijela
skupstine udruge. i

Radno predsjedniStvo nakon provedenog postupka glasanja, na na&in odreden odredbama ovog
¢lana Statuta omogucava svakoj komisiji pOJedmacno da podnese izvjestaj iz podrucja svog rada, o
kojem se izjasnjavaju €lanovi skupstine.

Nakon provedenog cjelokupnog postupka, radno predsjedni§tvo predlaZe skupstini usvajanje
izvieSéa svake komisije pojedinalno ili svih izvjeSc¢a zajedno, podnijetih o provedenom postupku
izbora ili drugog glasanja tajnim ili javnim putem na samoj skupstini.

Odluka skupstine donijeta nakon izvje$c¢a komisija i radnog predsjedniStva je konacna i niti
jedan organ udruge ne moZe ju naknadno ni¢im mijenjati niti dovoditi u pitanje.

Prije odrzavanja sjednice skupstine, radno predsjednistvo predloZeno po sazivacu, u obvezi je
pripremiti radni sastanak skupStine i sve materljale i odluke o kojima ée Clanstvo na skupstini
odlucivati.

U svrhu iz prethodnog stavka ovog clanka radno predsjedniS§tvo moze zaduZiti pojedine
¢lanove udruge ili tijela udruge, te komisije ili odbore udruge, bez obzira tko ih je imenovao, da svatko
iz svog podrudja djelovanja pripremi adekvatan radni materijal za skup§tinu na kojoj ¢e se odlucivati i
donositi odluke bilo tajnim ili javnim glasanjem. §

Clanak 23

Nakon $to skupstina zavri rad na nafin odreden odredbama ¢lanka 18 do zakljuno sa
¢lankom 22 ovog Statuta, zapisnik sa te sjednice skupstine osim zapisniCara zapisnika, potpisuju dva
ovjerovitelja zapisnika skupStine, te njihov mandat prestaje potpisom kona¢nog zapisnika sastavljenog
na toj skup§tini. |

X. Glavni odbor
Clanak 24.

Glavni odbor udruge je izvr$no tijelo udruge koje ima ovlasti rada i djelovanja izmedu
zasjedanja skupstine. i

Clanak 25.

Glavni odbor udruge bira skupstina tajnim glasanjem izmedu viSe kandidata nego $to se bira za
¢lanstvo u Glavni odbor. ‘

U Glavni odbor je izabran onaj kandidat koji dobije najveci broj glasova, a izabrani su oni
¢lanovi koji su dobili izmedu predloZenih kandidata veéi broj glasova u odnosu na predloZene, s tim da
se u Glavni odbor bira jedanaest (11) ¢lanova Glavnog odbora.

Clanove Glavnog odbora ¢ine, po polozaju i izabrani predsjednici Ogranaka udruge na nivou
Grada, Zupanije i Opéine i Predsjednik krovne Udruge.

Predsjednika Glavnog odbora biraju ¢lanovi Glavnog odbora iz reda svog izabranog ¢lanstva
na prvoj konstituirajucoj sjednici Glavnog odbora.



Predsjednika Glavnog odbora, ¢lanovi Glavnog odbora biraju javnim glasanjem a izabran je
kandidat koji dobije najveci broj glasova. :

Analogno se odredba prethodnog staVka ovog ¢lanka odnosi i na izbor zamjenika predsjednika
Glavnog odbora. ‘

Clanak 26.

Predsjednik Glavnog odbora priprema, saziva i vodi sjednicu Glavnog odbora, te se brine o
provedbi odluka koje Glavni odbor donosi. |

Predsjednik Glavnog odbora poradi obavljanja poslova iz stavka 1 ovog ¢&lana suraduje sa
predsjednikom i Predsjednidtvom udruge, te komisijama i odborima koje Glavni odbor imenuje za
obavljanje odredenih poslova iz djelokruga svoga rada.

Sjednice Glavnog odbora se sazivaju na temelju pisanog poziva kojeg upuduje predsjednik
Glavnog odbora, te se taj poziv u pravilu dostavlja najmanje pet dana prije odrzavanja sjednice
Glavnog odbora. 1

U slutaju da predsjednik Glavnog odbora ne saziva sjednice Glavnog odbora, istu moZe
sazvati predsjednik udruge i Glavni tajnik Udruge.

Clanak 27.

Glavni odbor:

1. utvrduje prijedlog odluka i zaklju€aka koje treba donijeti skupstina udruge,

2. prati i razmatra probleme u radu i koordinaciji rada ogranaka, izvrnih odbora ogranaka i
drugih tijela ogranaka udruge,

3. donosi pravila i Pravilnike o ustrojstvu i radu stru¢nih sluzbi udruge i druge opce akte
udruge, u slu¢aju kada ovim Statutom nije odredeno drugacije,

4.  brine se o provedbi odluka skugétine,

5. imenuje komisije i odbore za obavljanje odredenih zadataka i za pripremanje odluka i
zakljuaka koje donosi Glavni odbor, ‘

6. birairazrje§ava na prijedlog predsjednika udruge tajnika i rizni¢ara - blagajnika udruge,

7. donosi financijske planove i utvrduje zavrSne obracune u poslovanju udruge i razmatra i
usvaja izvije$éa o financijskom poslovanju udruge,

8. obavljai druge poslove odredeﬁe odredbama ovog Statuta.

Sjednice Glavnog odbora se sazivaju po potrebi a najmanje dva puta godisnje, s tim da Glavni
odbor odluke donosi veéinom glasova prisutnih ¢lanova Glavnog odbora, a iste su pravovaljane ako
sjednici prisustvuje vide od pola €lanova Glaynog odbora.

Glavni odbor za svoj rad je odgovoran samo skupstini udruge, a odluke Nadzornog odbora i
Suda &asti o pitanjima iz njihovog podrucja djelovanja GO moZe prihvatiti samo kao preporuke.

O sjednici Glavnog odbora vodi se zapisnik kojeg potpisuju dva ovjerovitelja i voditel]
zapisnika na toj sjednici Glavnog odbora, te predsjednik Glavnog odbora.

O svakoj sjednici se svakom &lanu Glavnog odbora izdaje izvod iz zapisnika sa sadrZajem
odluka i zakljugaka donijetim na sjednici Glavnog odbora.

Odluke Glavnog odbora provodi predsjednik Glavnog odbora, koji je odgovoran Glavnom
odboru za neizvriavanje odluka koje odbor donese.

XI. Predsjednik udruge
\ Clanak 28.
Predsjednik udruge zastupa udrugu,j saziva i otvara redovnu, izbornu i izvanrednu skupstinu

udruge kada ju je sam sazvao, saziva i predsjedava predsjednidtvom udruge, po potrebi saziva sastanak
Glavnog odbora i istom predsjedava, te pokrece rjeSavanje svih pitanja vaznih za udrugu.




Osim poslova iz stavka 1 ovog ¢lanka predsjédnik udruge je ovlasten uskladivati rad svih tijela
udruge i brinuti se o provodenju njihovih odluka i zakljucaka te poduzeti mjere za provedbu odluka
svih tijela udruge.

Predsjednik udruge je ovlaSten obustaviti ovrhu i izvrienje svake odluke koju donose tijela
udruge, ako su te odluke u suprotnosti sa odredbama Statuta udruge ili sa odlukama skupétine odnosno
odlukama Glavnog odbora.

Predsjednik udruge podnosi izvjesce o svom radu skupstini, te saziva i vodi tiskovne
konferencije, a obavlja i druge poslove koje mu povjeri skupstina i Glavni odbor udruge.

Predsjednik udruge odgovara za zakonitost rada udruge, te vodi poslove udruge sukladno
odlukama skupstine i odgovoran je za podno3enje skupstini prijedloga godidnjeg financijskog izvje§¢a.

Predsjednik udruge dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleZnom uredu koji vodi
registar udruga.

Predsjednik udruge sklapa ugovore i poduz1ma druge pravne radnje u ime i za racun udruge i
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima udruge.

Clanak 29.

Izbor predsjednika udruge vrs$i se na naCin odreden odredbama ovog Statuta, a njegova
ovlastenja se upisuju u registar udruga RH. 1

Mandat predsjednika udruge traje 4 godine, raunato od dana izbora i imenovanja, a osoba
izabrana i imenovana za obavljanje poslova predsjednika udruge moZe biti i prije isteka mandata
razrije§ena duzZnosti obavljanja poslova predsjednika udruge.

Pored nacina iz prethodnog stavka ovog €lanka, osobi izabranoj i imenovanoj za obavljanje
poslova predsjednika udruge, mandat moZe prestat1 ii na vlastiti zahtjev, kojeg ta osoba podnese u
pisanoj formi Skupstini udruge.

U slu¢aju iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, mandat osobe koja obavlja poslove predsjednika
udruge prestaje danom prihvacanja zahtjeva za prestanak mandata na sjednici skupstine.

Ukoliko podnositelj zahtjeva svojim zahtjevom traZi da mu mandat prestane prije dana
odredenog u prethodnom stavku ovog ¢lanka ovog Statuta, tada Glavni odbor udruge, za razdoblje od
dana podnoSenja do dana prihvacanja zahtjeva osobe, koja je podnijela zahtjev za prestanak obavljanja
poslova predsjednika udruge, imenuje vrsitelja duznosti predsjednika udruge, te odmah saziva redovnu
ili izvanrednu Skupstinu poradi prihvacanja zahtjeva za prestanak mandata i izbora i imenovanja novog
predsjednika udruge.

U sluéaju iz prethodnog stava odlukom Glavnog odbora se moZe odrediti da mandat vrSitelja
duZnosti traje najduZe do sazivanja redovne ili izvanredne Skupitine radi izbora osobe za obavljanje
poslova predsjednika udruge, umjesto osobe koja je podnijela zahtjev za prestanak obavljanja tih
poslova, ali ne duZe od Sest mjeseci, ra¢unato od dana podnoSenja zahtjeva osobe koja je podnijela
zahtjev za prestanak obavljanja poslova predsjednika udruge.

Clanak 30.

Skupstina udruge bira predsjednika udruge sukladno odredbama ¢lanka 29 ovog Statuta tajnim
glasanjem na prijedlog kandidacijske komisije i sa liste od viSe predloZenih kandidata od broja koliko
se bira, s tim da se odlukom skupstine glasanje moZe obaviti i javno.

Za predsjednika je izabran kandidat koji osnovom izbornih rezultata dobije najveéi broj
glasova, a postupak izbora predsjednika udruge se provodi analogno na nacin odreden ¢lankom 22, 23 i
24 ovog Statuta, po postupku predvidenom za dono$enje odluka skupstine tajnim glasanjem.

Vrsitelj duZnosti predsjednika udruge se 1menuje u slu€ajevima i na na¢in odreden odredbama
ovog Statuta.

Analogno se izborni postupak za izbor predsjednika udruge, ureden odredbama ovog Statuta,
primjenjuje i na izborni postupak i na nadin izbora dva potpredsjednika udruge.



XI1. PredsjedniStvo udruge
Clanak 31.

Predsjedni§tvo udruge je izvrSno tijelo udruge i broji pet ¢lanova i saginjavaju ga predsjednik
udruge, dva potpredsjednika, predsjednik Glavnog odbora i tajnik udruge.

Clanak 32.

Predsjedni$tvo udruge izvrSava odluke skupstine i Glavnog odbora koje nisu u nadleZnosti
predsjednika udruge. 1

Predsjedni$tvo priprema nacrte svih akata i odluka koje donosi skupstina i Glavni odbor, ako
tu pripremu nije izvrsilo drugo tijelo skuptine ili Glavnog odbora uz suglasnost predsjedniStva.

PredsjedniStvo:

1. vodi brigu o imovini udruge, |

2. predlaZe plan aktivnosti tijela udruge,

3. predlaze i osigurava mjere i uvjete za obavljanje administrativno-tehnickih poslova i
odreduje placanja istih sukladno ¢lanku 38 stav 4 ovog Statuta,

4. imenuje pomocéna tijela poradi obavljanja odredenih poslova iz svog djelokruga,

5. predlae odluke o udruZivanju udruge u savez, zajednicu, mreZu, koordinaciju ili drugi
oblik udruzivanja udruge, kao i u medunarodno &lanstvo sukladno ¢l. 20 Zakona o udrugama i

6. obavljaidruge poslove odredene ovim Statutom i ovim propisima.

Sjednicu predsjednidtva udruge saziva predsjednik udruge, koji je ujedno i predsjednik
predsjednidtva udruge i sjednica se odrzava po potrebi.

Odluke predsjednitvo donosi veéinom prisutnih &lanova na sjednici predsjedniStva, a odluke
su pravovaljane ako sjednici prisustvuje najmanje polovica ¢lanova predsjednistva.

O svom radu predsjednistvo vodi zapisnik, u kojem se unose svi relevantni podaci o radu
predsjedni3tva i o odlukama koje predsjedniStvo donosi.

U razdoblju izmedu sjednica Glavnog odbora, predsjedniStvo udruge u svom djelokrugu rada
razmatra i utvrduje prijedloge odluka koje treba donijeti Glavni odbor, a donosi odluke od operativnog
znadenja za rad i djelovanje udruge, koje mu predloZi predsjednik udruge, a posebno odluke iz
podru¢ja djelatnosti udruge i organiziranja odredenih aktivnosti u provedbi programskih odrednica
udruge, te odluke koje su nuZne da bi se mogle provesti aktivnosti iz podru¢ja djelovanja udruge.

O svim tim odlukama predsjednistvo obavjestava Glavni odbor, dostavom izvoda iz zapisnika
sa svoje sjednice Glavnom odboru, koji na prvoj svojoj sjednici, razmatra odluke predsjedniStva,
dostavljene u vidu izvije$¢a o radu predsjednistva.

Predsjedni$tvo u sluaju iz prethodnog stavka ne moze donositi odluke izvan podrucja
registrirane djelatnosti udruge i ciljeva i zadataka i razloga zbog kojih je udruga osnovana.

XII1. Nadzorni odbor

Clanak 33.

Nadzorni odbor je tijelo skupstine i sastoji se od tri &lana, koje bira skupstina tajnim glasanjem
na nadin odreden odredbama ovog Statuta za donoSenje odluka skupStine udruge putem tajnog
izja§njavanja i za izbor predsjednika udruge..

Clanovi Nadzornog odbora izabrani na nagin iz stava 1 ovog &lanka, na prvoj sjednici koju
saziva predsjednik udruge ili predsjedavajuci radnog predsjednistva skupstine, iz reda svojih ¢lanova
biraju predsjednike Nadzornog odbora.

Mandat &lanova nadzornog odbora traje Cetiri godine, a ¢lan Nadzornog odbora moze biti
razrijeSen te duznosti i prije isteka mandata odlukom skupstine u slucajevima kada skupstina utvrdi da
je odgovoran za neadekvatno obavljanje svojih zadaca.
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Clan Nadzornog odbora moZe podnijeti plsam zahtjev za razrjeSenje te duZnosti, kada se
umjesto njega koptira jedan ¢lan N.O. u slu€aju ostavke tog ¢lana kojeg potvrduje Skupstina na prvoj
sljedecoj sjednici.

Nadzorni odbor donosi odluke ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Clanak 34.

Nadzorni odbor:

1. nadzire rad svih tijela udruge,

2. nadzire rad izvr§nih odbora i tijela u ogranc1ma udruge,

3. nadzire koristenje imovine i materijalno-financijskog poslovanja udruge, najmanje jedanput
tromjese€no i 0 tome podn051 izvje$ca skupstini i Glavnom odboru,

4. odlu¢uje o svim drugim poslovima stavljemm mu u zadatak odredbama ovog Statuta.

Nadzorni odbor o svom radu vodi zapisnik, koji dostavlja predsjedniku udruge, Glavnom
odboru udruge, predsjedni$tvu udruge i skupstini. :

XIV. Sud ¢asti 5 ;
Clanak 35.

Sud &asti se sastoji od tri ¢lana koje bira skupstina na mandat od 4 godine, a po postupku i na
nadin odreden odredbama ovog Statuta. |

Sud &asti iz reda izabranih ¢lanova bira predSJedmka suda ¢asti, koji saziva sjednice suda i
rukovodi radom na tim sjednicama.

Sud &asti provodi postupak iskljuenja ¢lana iz ¢lanstva i njegove odgovornosti

Odluke Suda &asti se donose vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Clanak 36

Sud &asti moZe izreéi slijedece kazne i mjere u sluéaju utvrdivanja stegovne odgovornosti
¢lana udruge za povredu odredaba ovog Statuta: ‘

1. opomena, :

2. ukor, |

3. strogi ukor, ‘

4. privremeno iskljucenje iz ¢lanstva u trajanju od najmanje Cetiri godine i

5. trajno iskljucenje iz ¢lanstva. |

U sluéaju privremenog ili trajnog iskljutenja iz ¢lanstva €lanu udruge prestaju mandati na svim
funkcijama ili rukovodnim posiovima na koje je izabran.

XYV. Tijela Zupanijskih i gradskih ogranaka
Clanak 37.

Uvazavajuéi teritorijalni princip organiziranja RH, po Zupanijama u RH se mogu osnivati
ogranci udruge i ti ogranci predstavljaju udrugu i svoj rad i poslovanje obavljaju u okviru udruge.

U prometu i poslovanju Zupanijski ogranci se koriste memorandumom udruge i nazivom
udruge, te uz to stavljaju i oznaku Zupanije i ogranka za podrucje te Zupanije.

Ogranci udruge po Zupanijama i gradovima, ne mogu djelovati izvan udruge , te su obvezni
provoditi utvrdenu politiku udruge.

Ogranci udruge mogu birati svoja tijela kao izvrina ili kao pomoéna tijela koja obavljaju
odredene poslove i zadade iz podruéja rada i djelovanja udruge i ogranka.
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Radom ogranka rukovodi predsjednik ogranka i druga tijela koje izabere skupstina zupanijskog
ili gradskog ogranka sukladno ovom Statutu i Statutu ogranka koji mora biti sukladan odredbama ovog
Statuta.
Udruga je jedinstvena za podrugje cjelokupne R.H. i izvr$ni odbori u Zupanijskim i gradskim
ograncima se organiziraju po pravilima odredenim za rad i djelovanje tijela ove udruge.

Ogranak udruge se moZe formirati u svakoj Zupaniji, gradu i op¢ini na osnovi odluke
predsjednika udruge, a njegovo sjedite je u sjedistu grada ili opcine i ima svojstvo pravne osobe.
Ogranak ima skupitinu koju &ine Clanovi ogranka udruge, izvrini odbor, predsjednika i
tajnika. . j
Skupstina ogranka donosi akte ogranka koji moraju biti sukladni odredbama ovog Statuta i
obavlja sve poslove koje obavlja i skupStina udruge za cjelokupnu udruge, ali skupstina ogranka to ¢ini
samo za ogranak. ‘ j

Skupstina ogranka se odrZava po potfebi i odluke donosi veé¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova na
skupstini, a skupstinu ¢ine svi ¢lanovi ogranka, s tim da se ista moZe odrzati ako sjednici skupStine
prisustvuje najmanje petnaest ¢lanova ogranka udruge, osim u sluéajevima kada ogranak ima manje od
petnaest &lanova ukupno, pri ¢emu skupStina valjano odluguje sa pet prisutni ¢lana.

XVI. Glavni tajnik i stru¢ne sluzbe udruge:

‘Clanak 38.

Za obavljanje administrativnih, operativnih i materijalno-tehni¢kih poslova udruge, u udruzi se
osnivaju struéne sluzbe koje opsluZuju u radu sva tijela i tijela udruge.

Radom stru¢nih sluzbi upravlja glavni tajnik udruge, a ustrojstvo i rad stru¢nih sluzbi ureduje
se posebnim pravilnikom ili odlukom koju donosi Glavni odbor udruge.

Glavnog tajnika udruge bira Skupitina Udruge na vrijeme od &etiri godine, na prijedlog
predsjednika udruge i ista osoba moZe biti viSe puta izabrana, i zastupa Udrugu.

Dijelatnici struéne sluzbe odgovaraju materijalno i stegovno, a rad radnika struénih sluzbi se
moZe platiti sukladno odlukama Glavnog odbora i predsjednistva udruge.

Clanak 39.

U slu¢aju kada nije posebnim Pravijlnikom ili odlukom Glavnog odbora ureden rad stru¢nih
sluzbi, te pitanja materijalo-financijskog poslovanja udruge, na rad i poslovanje udruge se na
odgovarajuéi na¢in primjenjuju zakonski propisi koji ureduju nadin rada tijela uprave.

XVIL Imovina, nadin stjecanja i raspolaga‘nje imovinom
Clanak 40.

Imovinu udruge &ine sredstva koja je udruga stekla od ¢lanarina, obavljanjem njene dopuStene
djelatnosti, dotacijom iz prorafuna, donacijama, te druga imovina steCena u skladu sa zakonskim
propisima, te se njom moZe raspolagati samo radi ostvarivanja ciljeva udruge.

Udruga je neprofitna organizacija i vodi svoje poslovne knjige prema propisima uredenim za
vodenje raunovodstava neprofitnih udruga. |

Sve uplate i isplate se obavljaju preko blagajne i Ziro-racuna uz vjerodostojnu dokumentaciju i
urednu evidenciju u financijsko-ragunovodstvenim knjigama a sukladno Zakonu o ra¢unovodstvu.
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XVIIL Prestanak udruge i likvidacija

Clanak ;41.

Udruga prestaje s radom samo odiukom skupstme udruge, donijetom dvotre¢inskom vecinom

glasova na skupstini udruge.

U slu¢aju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ¢e pripasti nekoj udruzi ili zakladi
koja ima iste statutarne ciljeve, a o ¢emu Ce donijeti odluku skupstina na svojoj sjednici.

Likvidatora imenuje i opoziva Skupstina Udruge.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te otvaranjem likvidaciskog postupka
uplsuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okon&anja postupka likvidacije

i brisanja udruge iz Registra udruga.

XIX. Zavrine odredbe 5
Clanak 42.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja a isti se moZe mijenjati i dopunjavati na nacin

odreden za njegovo dono3enje.
Autenti¢no tumacenje odredaba ovog Statuta donosi skupstma udruge a danom stupanja na

snagu ovog Statuta prestaju vaZiti odredbe Statuta koje su bili na snazi prije donosenja ovog.
Skupstina udruge na svojoj sjednici moZe donijeti odluku da se o svim pitanjima o kojima
odlucuje tajnim glasanjem, odluke donose javnim izja$njavanjem i obrnuto.

Statut je donijet dana: 30. 12. 2021. godine.
Statut stupa na snagu dana: 30. 12. 2021. godine.

A
LY
Predgieda&ajuml/l(upstme:

Ishak Hodzié

14



REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU |
IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem
rjie$enja ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I 230-02/22-04/58, URBROJ: 251-04-11-22-
2 od 31. sije¢nja 2022. godine.







